高邮市教育系统关工委召开2022年度工作考核总结会
元月6日，高邮市教育系统关工委在第一小学报告厅召开了2022年度工作总结考核会。会前依据年初下发的《中心校校长考核办法》和《关工委常务副主任考核办法》的文件要求，通过一看、二查、三评，对全市30家基层学校关工委进行了年终考核。考核结果在总结考核会上进行了说明并予以公布，同时给获得一二三等奖的单位给予了表彰奖励。
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    关工委常务副主任陆顺斌同志从  “注重立德树人，主题教育活动丰富多彩”、“聚力家长学校，办学质态不断提升”、“关爱特殊群体，爱心帮扶取得实效”、“加强组织建设，工作水平不断提升”   四个方面全面总结了教育系统关工委全年工作，他强调2022年全系统关工委工作取得了辉煌的成绩，多名同志多个单位得到了上级表彰：高邮市教体局、高邮教育系统关工委及车逻镇、高邮中专等8个中心校、市直学校关工委分别被中共高邮市委表彰为高邮市关心下一代工作先进集体，陆顺斌同志被中共高邮市委表彰为“高邮市关心下一代工作关爱模范”，戴孝文等10同志被中共高邮市委表彰为高邮市关心下一代先进工作者。
    如何在2022年的高起点上做好2023年工作，做到开门红？他指出大家要有压力意识，要以关工委优质化均衡发展为契机，一季度重点做好三个方面工作：夯实关工委工作基础，认真抓好“五老志愿者”工作；巩固关工委常态化水平，推进优质化均衡发展工作；高度重视家校授课，着力建设品牌特色。
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